Ecovadis

ecoy é\dis

CSR Performance U

Outstanding
Advanced
Confirmed
Partial
None
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/?\i Low Priority
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CSR PERFORMANCE (7 INES
Environment ENV 40 i
Labor Practices LAB 60
Fair Business Praclices FBP 50
Sustainable Procurement SUP 50
ENVIRONMENT @
POLICIES POLICIES
Keine belegenden Unterlagen &
/'3 zur Umweltpolitik des
Unternehmens, abgesehen von ’ﬂ

allgemeinen Stellungnahmen

Keine Informationen ber die &4
/!’g Anerkennung externer

Initiativen zu Umweltfragen

ACTIONS
/lx Keine Informationen zu 1ISO (/]
- 14001/EMAS-Zertifizierung
Keine Uberwachung der v
Nutzung von alternativen
A% Kraftstoffen in der
Fahrzeugflotte (z.B.
Biokraftstoff, Hybrid, Elektro)
Keine Ma3nahmen umgesetzt & ACTIONS
AR bezuglich Energieverbrauch & v
Treibhausgasen
Kein externer / durch Dritte (1} v
AX verifizierter On-Site Audit zu
Umweltaspekten
Abfallmanagement-
MafRnahmen implementiert
MaRnahmen oder innovative 4
Technologien implementiert,
um Abfalle zu verringern, zu
recyceln oder wieder zu
verwenden
Keine Uberwachung des G
Stromverbrauchs
Keine Uberwachung der
fossilen Brennstoffe flr den
Energieverbrauch
Keine Uberwachung des
durchschnittiichen
Kraftstoffverbrauchs

hY
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2 2
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7 Spezifische MaBnahmen, um
Olabfalle zu managen
RESULTS
/‘g Keine Berichterstattung zu (7]
Ll Umweltaspekten (z.B. KPIs) v
v
FAIR BUSINESS PRACTICES &
POLICIES v
'/'\S No supporting documentation
- on business ethics policies v
Anerkennung einer externen
7 Initiativen zu
Geschaftsethikfragen [ BME RESULTS
(BME) Code of Conduct ]
ACTIONS AX

Keine belegenden Unterlagen

vorhanden beziiglich eines

Whistleblower Verfahrens um
Unternehmensethik-Falle zu

berichten

Keine belegenden Unterlagen v
bezuglich Prafungen der

internen Kontrollen zu

Unternehmensethik-Themen

Keine belegenden Unterlagen

A
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EcoVadis Assessment My KPis

lectrical, plumbing and
other constru...

LABOR PRACTICES & HUMAN RIGHTS &

Keine belegenden Unterlagen &
oder nur grundlegende

Richtlinie zu einigen relevanten
Fragen [zB

Arbeitsbedingungen,
Karrieremanagement ]

Arbeits- oder L4
Menschenrechtsrichtiinie zu
einigen relevanten Fragen [ dh

die Gesundheit der Mitarbeiter ]
Anerkennung externer

Initiativen zu Arbeitspraktiken

oder Menschenrechtsfragen

[ BME (BME) Code of

Conduct ]

Interne Audits zu Aspekten von
Gesundheit & Sicherheit
Safety Checklist for Contractors ¢
zertifiziert (SCC zertifiziert)
Unternehmenstarifvertrag
unterzeichnet zum Thema
Sicherheits- und
Arbeitsschutzausschuss
implementiert

Schulung aller relevanter
Mitarbeiter zu Gesundheits &
Sicherheitsrisiken und besten
Arbeitspraktiken

Behauptet dass MaRnahmen
zu Diskriminierungs- und/oder
Belastigungthemen vorhanden
sind, aber es stehen keine
belgenden Unterlagen zur
Verfugung

Erklart MaBnahmen bezuglich &
Arbeitsbedingungen
(Vergitung, Arbeitszeit,
Leistungen), aber keine
belegenden Unterlagen
verfugbar

Bereitstellung von Gesundheit
& Sicherheits-Informations-
Broschure fiir Mitarbeiter
Detaillierte Risikoanalyse der
Mitarbeitergesundheit- &
Sicherheit

RegelmaRige Bewertung
(mindestens einmal jahrlich)
der individuellen Leistung
Angebot von Schulungs- und
‘Weiterbildungsmafinahmen

Keine Berichterstattung zu L
Arbeitspraktiken oder
Menschenrechtsfragen,
abgesehen von ein paar
relevanten KPIs offengeiegt im

Fragebogen

Berichterstattung zur O
Unfallschwererate
Berichterstattung zur U

Unfallhaufigkeitsrate

bezuglich Sensibilisierungs- SUSTAINABLE PROCUREMENT @
- Schulungen zu
Unternehmensethik-Themen POLICIES

MaRnahmen zur Begrenzung

der Datentypen welche

gesammelt und gespeichert A\S
werden

ACTIONS

v

Toolkit

+ Contiol panel

Keine belegenden Unterlagen
zur nachhaltigen
Beschaffungspolitik des
Unternehmens

Anerkennung externer

Initiativen zu Fragen der
nachhaltigen Beschaffung

[ BME (BME) Code of

Conduct ]

Integration von Umwelt, (1]
Gesundheits- und
Sicherheitskriterien beim Kauf

von Produkten
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